Rehberligin Cegsitleri

1)Birey Sayisina Gére Rehberlik

A)Bireysel Rehberlik

Rehberlik ya da psikolojik danisma hizmetinin bir kisiye verilmesidir.

*Danisan ve uzmanin beraber ¢6zebilecegi problemler icin basvurulan temel yéntemlerden

biridir. Danisanin, problem veya problemlerini bireysel cercevede ortaya koymasi, .uz In bunu
birebir ele almay! tercih etmesi ve ortaya konan problemlerin buna elvermesi durum uygtlanir.
Bireysel cercevedeki problemlere 6rnek olarak; kendini ifade etmede gli¢lik, uyk luk, p mans

kaygisi, kaygilar ve korkular gibi konular gosterilebilir.
B) Grup Rehberligi

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetinin bir seferde birdg verilmesidir.

Ortak bir tema cercevesinde bir araya gelen kisilere ellikle birden fazla uzman
tarafindan uygulanan bir modeldir. Ortak temalara @fnek oldrak “ucus korkusu, alkol ve madde

bagimhligi, yas, cinsel istismar, panik problemleri al ka utangaglik gibi konular gosterilebilir.

inde birbirlerine destek olup, sorunlarina

(* www.dbe.com.tr/hizmetlerifhiz_yetiskin/default.asp?cntld=020104)

RLIK**

rencilerin yada sorunlu 6grencilerin sinifa adaptasyonunu saglamada
kullanilabilir. icipe kapanik , kavgaci, asiri rahat, hiperaktif , 6grenme gliclGgli c¢eken
ogrencil jk alani icinde yardim gorebilir yada baska tedavi yontemlerine bas vurmalari
icin yonle

u rehberligin fonksiyonu problemli 6grencilere tedavi vermek olmaktir.(i.ethem cagdas

egitimdé pdr sy 100, 101)

*Egitim kurumlarinda, uygulanacak rehberlik programlarinda uyum sorunu goésteren bazi
sorunlari olan bireyler géz ardi edilmez rehberligin temel islevlerinden biride bu bireylerin uyum
sorunlarini bulup incelemek bdylelikle bireylerin uyum saglayici davranislar gelistirebilmelerini igin
gereken onlemleri alabilmektir. Okuldaki goérevli davranislar uyum sorunlarini bireyi teshis ve

terapotik teknikleri kullanarak. Psikolojik danisma yaparak taniyip ortaya cikarabilirler.*

http://asikpasaortaokulu.meb.k12.tr



b)YONELTICi REHBERLIK

Nasil ki trafigi kilittenmemesi icin yonlendiren bir trafik polisi varsa . egitim dede 6grencilerin

karar vermede zorlandiginda yardim eden bir servis vardir; buda yénlendirici servistir.
Meslek segimi.
Alan se¢imi
Katilacagi faaliyet segimi

Sececegi arkadas grubu gibi daha bir ¢ok alanda bireyin kargasaya distigUNdurumlarda

yardim etme siirecidir.

Bireylerin bireysel 6zelliklerinin birbirinden farkli oldugunu ve arklihklapin gelistirile

bilecegini ve yoneltilebilecegini savunur .rehberlik bu islevini hem lerin iklerini hemde

toplumun insan gici ihtiyacini dikkate alarak yapar ozelliklede bij lecekte mutlu doyumlu

bir hayat stirmeleri icin gerekli yoneltici hizmet verilmelidir.
c) AYARLAYICI REHBERLIK

ihtiyaclara cevap veren, 6grenciyi merk lan ,“gagin standartlarini yakalamis, yenilige

gelismeye acik , toplumun beklentilerini 6 siyla Ortlslir duruma getirmis program

hazirlanmasinda program gelistirmecilere ya k bir hizmettir

Program yapimcilar ve egitim layicilarina yardimci olur.genglerin ilgilerini yeteneklerine
gereksinimlerine uygun egitim (faaliyetlerini”hazirlanmasinda gorev alan yetkililere gerekli bilgileri
ki

sunar egitim kurumlar anismanlar  6grencililerin  sorunlarini  bireysel niteliklerini

gereksinimlerini kosul ini istek ve degerlerini gelecekte karsilasabilecegi sorunlari en iyi

tanima olanagin . bu nedenle bireyleri tanima degerlendirme ve izleme vyoluyla

topladiklar la program yapimcilarinin gelistiricilerin hizmetlerine sunabilirler . ve
boylelikl grag celistirme ve iyilestirmede.
) GELISITIRICi REKBERLIK

hberligin gelistirici islevi gelisimsel rehberlik anlayisinin ortaya cikisiyla belirginlesmistir .
bir gelisim donemini yasayan birey yada 6grencinin bu donemi ne kadar uygun ve basarili yasarsa
ardindan gelecek dénem ve gelisim donemlerini de basariyla yasayacagi anlayisini tasiyan bu anlayis
okul rehberlik programinda bireylerin gelisim dénemlerini dikkate almayi gerekli kilmistir bireyin en
iyi sekilde gelismesini saglayacak yaklasimlarin dislince ve davranislarin egitim kurumlarinda
yerlesmesini saglamak ve gelisimleri engelleyen faktorleri ortadan kaldirmak igin yapilan tiim

etkinlikler ve ¢abalar rehberligin gelistirici islevi olarak gorildr.
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e) ONLEYiCi REHBERLIK

Sorun davranis ortaya ¢ikmadan engellemek amagtir.ou amaci gergeklestirmeye yonelik

faaliyetler biitliinuddr.

Rehberligin onleyici islevi 6zellikle bazi olumsuz durumlarin ortaya g¢ikmasindan ve bu
durumlarin birey lzerinde yaratacagl olumsuz sonuglari goriilmeden onlemesini vurgular.6rnegin
;kalabalik siniflarda ortaya c¢ikan disiplin sorunlarini 6nleme konusunda bazi 6n calismalar yapilabilir.
Egitim kurumlarinda demokratik ortamlarin olusturulmasi siniflarda ve okulda iplin ve
Ozglirliklerin dengeli bir sekilde yasanmasi icin yapilan c¢alismalar ve olumsuzluklarin oOxtaya

¢ikmadan 6nlenmesi rehberligin dnleyici islevini gdstermektedir.

f) TAMAMLAYICI REHBERLIK

v

Ogretim etkinlikleri tamamlama amaci giider. okulda yiritdl ogretim etkinliklerini

yeterli dlizeyde verimli olabilmesi icin ve amacglara ulasilabilmesi hizmetleriyle birlikte
gerceklestire bilmesi gerekmektir .bunu saglayabilmek igi erin Ogretim hizmetlerini
yluriten 6gretmenlerin rehberlik bilgileriyle donatiimaldfi 6ze gelisimsel gelisimsel rehberlik

anlayisini kavramalari gerekmektedir.

Herhangi bir rehberlik uygulamasin

da=h farkh olglilerde gorebilmenin mimkiin
oldugudur ¢lnki hedef tiim bu islevlerin far % inimleri karsilamaya yonelik olmasidir*

(*rehberlik ve psikolojik danis ard.dog.Alim kaya’nin kitabi yard.do¢ dr. Asuman baysal’
bolimu pdr de hizmet tirleri)

PROBLEM ALANLAR o) BERLIK CESITLERI

1. Mesleki peh

2 kisisel

erlik

i rehberlik

Pgrenim secimi , meslek secimi ve es secimi hayatin ti¢c 6nemli kararidir. Bu ¢ karar, bireyin
hayat tarzini ve bitin hayatinin akisini etkiler. Ancak genclerin ¢cogu temel egitimi yada orta 6gretimi
bitirip, meslek segme konusunda karar verme durumunda kaldiklari zaman saskinliga diismekte ve

¢ogu kez biitlin hayatlarini gegirecekleri ugrasi alanlari segimlerini tesadiiflere birakmaktadir.

Dogru ve gergekgi bir se¢im yapilabilmesi icin bireyin kendi yetenekleri ile ilgi duyduklari

meslekler hakkinda etraflica ve objektif yapilan incelemeler sonucunda edinilmis bilgilere sahip
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olmasi gerekir. Duygusal etmenlerle yapilan bu tir tercihlerin sonunda birey hayal kirikligi ve

kiigiklik kompleksi bekler.

Mesleki rehberlik tiirli meslekleri tanimalari ve kendi kisisel 6zelliklerine uygun olan meslegi
se¢meleri, mesleklere hazirlanmalari ve mesleklerde gelismeleri amaci ile bireye yapilan yardim
olarak tanimlanabilir. Nitekim mesleki rehberlik kavramini ilk kez kullanan parsons (1909) bu kavrami
bir meslek icin hazirlamada, meslege giris yollarini aramada, meslegi secmede, etkili ve basarili bir

meslek adami haline gelmede bireylere doniik bir yardim sireci olarak belirtmistir.
Mesleki rehberlik calismalarinin asamalari
1 Ogrencileri tanima w
2 Mesleklerin incelenmesi Q
3 Bireylerin kisisel yetenekleri ile mesleklerin gerektirdigi 6zellikle baglanti kurma
a- Ogrencileri tanima :

Ogrenciyi tanirken dikkat edilecek hususlar s rdirgAiziksel ozellikler, kisisel ozellikler,

akademik 6zellikleri ve sosyal sartlardir.

b- Mesleklerin incelenmesi: ‘&

Meslekler incelenirken su sorulara anir: meslegin esasini olusturan isin o6zellikleri
nelerdir? , ¢galisma ortami, calisma kog 1, calisanda aranan nitelikler , melege giris icin sinirlamalar,
meslekte personel ihtiyaci.

2- Kisisel rehberlik )

Kisisel —psi oruhlar ile ilgili rehberlik fikri , ruh sagligi hareketi ile dogmustur. Kisisel

v rehberlik, yalniz bireyin kendine almasi ve bulmasina yardim etmek ile

Pgrencinin kisisel-psikolojik problemlerini su alanlarda toplamak miimkindiir :
A. Beden ve saglik ile ilgi problemler

B. Baskalarti ile iliski, bos zaman faaliyetleri gibi sosyal iliski problemleri

C. Marazi korkular ve endiseler

D. Kendine glivenememek gibi heyecansal hayat ile ilgi problemler

E. Cinsiyet, ask ve evlenme ile ilgili problemler
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F. Parasal sorunlar
G. Ahlak kurallari, din ve idealler ile ilgi sorunlar

Orta dereceli okullardaki cocuklarin beden , cosku ve toplumsal sorunlari yaninda derslere iyi
hazirlanmama ve meslek, yahut okul secme sorunlari da vardir. Okulun rehberlik programi , bunlari

da ele almalidir. Bu konulara da 6grencileri aydinlatici dnlemler zamaninda alinmalidir.
3- Egitsel rehberlik

Bireyin egitim ve Ogretim calismalarinda karsilastig1 gliclikleri gidermek amag€i ile yapilan

etkinliklerin timune denir.

Egitsel rehberlikte ele alinacak konular: Qw
a. Se¢meli derslerin secimine yardim etmek

b. Verimli calisma yollarin 6gretmek Q

c. Ogrenme giicliiklerini gidermek ?

d. Ogretim alanlarini tanitmak &

e. Ders disi etkinlikleri tanitmak

Yukarida ele alinan rehberlik kon pkulda geregi gibi uygulanmasi , 6grencilerin

basarilarini yiikseltecektir. Yeter ki bu konular®gércekten bir sorun olarak gorilsiin ve Uzerinde

durulsun.

HiZMET ALANLARINA GORE REHBERLIK

)

GlnUmuzde ojik{danisma ve rehberlik hizmetlerinin en yaygin uygulamalarina egitim

toplumun ka rinda da giderek yayginlastigi gorilmektedir. Bunlar arasinda saglk

kurumlafi, sosy met kurumlari, endistriyel isletmeler, ceza ve tutukevleri, ordu psikolojik
danisma ve Je "erlik uygulamalari ile dikkat ceken kurumlardir. Buna goére psikolojik danisma ve

rehbenlik hizmetlerini, hizmet alanlarina gore soyle siralayabiliriz:

kurumlarinda rastlanmaktadir. Bununla birlikte psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin
hi

1) Egitim Alaninda Psikolojik Danisma ve Rehberlik

2) Saglik Alaninda Psikolojik Danisma ve Rehberlik

3) Sosyal Yardim Alaninda Psikolojik Danisma ve Rehberlik
4) Endustri Alaninda Psikolojik Danisma ve Rehberlik

5) Ceza ve Tutukevlerinde Psikolojik Danisma ve Rehberlik
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6) Ordu Alaninda Psikolojik Danisma ve Rehberlik
1)Egitim Alaninda Psikolojik Danisma ve Rehberlik

Rehberlik hizmetlerine gereksinim duyulan ilk alan egitimdir. Egitim kurumlarinda
;08rencilerin bedeni, zihni, ahlaki ve sosyal acidan Turk Milli Egitiminin temel amaclarina uygun bir
sekilde gelisebilmeleri, kendi problemlerini ¢6zebilmeleri, cesitli alanlarda beklenen uyumu
saglayabilmeleri, ilgi ve yeteneklerine wuygun bir 06grenim goérebilmeleri, bir meslege
yonlendirilebilmeleri konusunda kendilerine sistemli ve siirekli bir yardim saglanabilmesf\amaciyla

rehberlik hizmetlerinin ylritilmesi gereklidir.

Egitim alaninda yurutiilen hizmetleri birbirini tamamlayan hizmetle M boyutta
gorebiliriz. Bunlar;

B Yonetim %

@ Ogretim Q

Ogrenci kisilik hizmetleridir.

Egitim alaninda rehberlik bireyin bir bitiin olarak gelismésine yardimci olan tiim hizmetlerle

yakindan ilgilidir.
2)Saghk Alaninda Rehberlik

Saglik alaninda 6zellikle de pSikiyatri bolimlerinde ve ruh saghigi merkezlerinde psikolojik
danisma ve rehberlik hizmetlerjhin*benifnsendigi, tip merkezli uzmanlarla(Psikiyatristler), tip kdkenli

olmayan(Psikologlar, Psikolajik Danigmanlar) hizmetlerini isbirligi icinde yirittukleri gorilmektedir.
o,

koruyucu temel bilgilerin halka ulastirilmasi agisindan rehberlik

Ana-gocuk Sagligi Merkezleri, Saglik Ocaklari ve benzeri kurumlarinda

ghklarini korumaya yonelik calismalarin, bu alanda uzmanlasmis kisilerce ve

cagdas rehberligi leri ve yaklasimlari isiginda yirittlmesi oldukca yaral olmaktadir.

0S 'jardlm Alaninda Rehberlik

syal yardim kurumlari; mediko-sosyal merkezler, yaslilar icin huzurevleri, Cocuk Esirgeme
Kurumlari, Kizilay Dernegi ve sosyal yardim kurumlari gibidir. Sosyal yardim kurumlarindaki
bireyler;ruh sagligi agisindan risk gruplaridir.Bu gruplarin ruh saghginin korunmasi ve gelistirilmesi igin

bu kurumlarda psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerine duyulan gereksinim giderek artmaktadir.

Ornegin; korunmaya gereksinim duyan yasllarin bulundugu huzurevleri yashlarin temel
gereksinimlerinin karsilandigi kurumlar olarak islev gorirken, yashlarin yalnizlik, ise yaramazhk

duygulariyla basa ¢ikmada psikolojik yardim gorevini Ustlenmektedir.
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Cocuk Esirgeme Kurumlari; korunmaya muhtag¢ ¢ocuklarin kendilerine ve llkelerine yarali
olacak sekilde yetismelerini saglamak, onlarin haklarini ve sagliklarini korumak amaciyla kurulmustur.
Bu durumda gocuklarin kisiliklerinin gelisimlerini saglamakta temel amag olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Bunun gergeklestiriimesi de, bu kurumlardaki etkili rehberlik hizmetlerinin saglanmasiyla

mimkinddar.

Kizilay Dernegi, dogal afetler sonucu zorda kalan insanlara yardim hizmeti sunan kurumdur.
Zorda kalan insanlara gerekli psikolojik destegi verebilmek yine rehberlik hizmetleriyle mamkiindiir.
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Kurumunun amaci, hizmet gotlirdigl insanlara endgtkili hizmeti

sunmaktir.
5)Endistri Alaninda Rehberlik

Bu alandaki rehberlik hizmetleri agirlikli olarak; sanayi kuruld§lakinda isf&fin karmasiklasip

cesitlenmesi sonucu ortaya ¢ikan uyumsuzlukla ve bunlarin do
62

runlarla basa ¢ikmada,
personelin secimi ve personelin kariyer gelisimine yardimci olmada arin is yasamiyla baglantih
streslerinin azaltilmasinda, is arayanlarin meslekler #kon bilgilendiriimesinde meslege

yetistirmede islev gérmektedir.
6)Ceza ve Tutukevlerinde Rehberlik

Cesitli sebeplerle sug islemis ki§iler kazandirilmasinda yardimci olmaktadir. Son

yillarda etkili olmaya baslamistir.

7)Ordu Alaninda Rehberlik

Bu rehberlik alanin i c,ilgili kisilerin sosyal yasama uyum saglamalarinda yardimci

olmaktadir

EGITI EMELERINE GORE REHBERLIK
% ademesinde bulunan bireylerin problemleri ve rehberlik gereksinimleri

birbitinden farklidir. Bu nedenle temel ilke ve anlayislar ayni olmak kaydiyla her egitim kademesinde

cirzre sunulacak olan psikolojik ve rehberlik hizmetleri farkhlasip cesitlenebilir.

gitim Kademelerine Gore Rehberlik
Okul 6ncesi egitimde rehberlik
ilkégretimde rehberlik
Ortaodgretimde rehberlik

Yiiksekdgretimde rehberlik, olarak siniflandirilabilir.
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Okul Oncesi Egitimde Rehberlik: Okul dncesi egitim 0-6 yas gurubu cocuklari kapsar. Okul

oncesi donem, ¢cocugun gelisiminin oldukca hizli oldugu bir donemdir.

Bu dénemde verilen egitim, cocugun ilerdeki yillarina yon vermektedir. Cocukluk yillarinda
kazanilan davraniglarin blyik bir kisminin, yetiskinlikte bireyin tavirlarini, aliskanhklarini, inanglarini

ve degerlerini 6zetle kisilik yapisini bigimlendirdigi bilinmektedir.

Ulkemizde okul dncesi egitim veren kurumlar resmi ve ézel anaokulu ve anasiniflaridir.

Bitln bu gelismeler igcinde, okul dncesi egitim doneminde cocuklarin her yonly

gelismeleri icin rehberlik hizmetiyle birlikte ylritilmesi gergegi ortaya ¢ikmistir.

Ozellikle bu dénem igin rehberlik hizmetleri, cocugun kendini kabul, 6zgivehini gelisti
benlik kavramini olusturma, sosyallesmeyi saglama, bagimsizligini kazadnmalybedénini kullanma,
merakini gidererek hayal ve isteklerini agiga vurma gibi gereKsii onelik etkinlikleri

kapsayacaktir.

ilkégretimde Rehberlik: ilkégretim kavrami, 6-14 y arasmdaki cocuklarin sekiz yillik

egitim sirecini ifade eder. ilkdgretim okullarinin bi

bollime birinci kademe, altinci yildan sekizinci sonu adarki bolimiine de ikinci kademe
denmektedir.

yiindan besinci yilin sonuna kadar olan

ilkégretimdeki cocuklar, besinci yila inci cocukluk donemi 6zelliklerini yasarlar. Bu

yildan sonra ergenlik donemine girme irler.

Boylelikle 1. kademe 6 en farkli, bedensel, cinsel, bilissel, duyussal ve toplumsal

sorunlarla bas etmek zorun Im ir. Ulkemizde ilkdgretim diizeyinde rehberlik hizmetlerinin

sunulmasi konusuna4 unfasmistir.

bir co e F:Poblemiyle karsilasmaktadir. Ancak, rehberlik sadece problemli cocuklara sunulan bir

hizmet dégildir. Normal ¢ocuklarinda gelisme ve uyum olusturmada yardima gereksinimleri olabilir.

Temel egitim yillari, cocugun kisilik gelisimi agisindan kritik bir 6neme sahiptir. Tutumlar,

ahskanliklar, degerler erken yasta kazanilmakta ve ileride degismeleri oldukga glic olmaktadir.

ilkégretim &grencileri arasinda bireysel farkliliklarin fazlaca gorildiugi bir egitim diizeyidir.
ilkégretimde cocuklara bireysel farkliliklara duyarli uygun gelisim ortamlarinin saglanabilmesi igin

rehberlik hizmetleri gereklidir.
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Temel egitimi bitirdikten sonra c¢ocuklarin ilgi ve vyeteneklerine uygun islere
yerlestirilmelerinde, egitimlerine devam edeceklerse kendilerine uygun bir program ya da okula

yonlenmeleri konusunda yardima gereksinimleri vardir.

Ortadgretimde Rehberlik: Ortadgretim okullari, ilkégretime dayali olarak, 15-18 yas grubu
ogrencilere Ug yilik 6gretim veren, genel, mesleki ve teknik 6gretim kurumlaridir. Temel hedefi,
bireyleri ylksek 6gretime ve yasama hazirlamaktir. Tim ortadgretim kurumlarinda, egitim O6gretim

uygulanirken, bireylerin gereksinimleri, istekleri ve yetenekleri ile toplumun insan glicii eksinimi

kurumlarinda farklilasmak durumundadir. Zaten ortadgretim doneminde, rehberlik hizmetlerinin

yaygin olarak strdirilmesi; “ortadgrenim yani genclik” déneminin 6zelli naklanmaktadir.

Lise yillari genel olarak, genclik déneminin, “ergenlik” basa dir.”Bireyin kimligini aradigi

kararsizliklar, belirsizlikler yasadigi, kendi bedenindeki degis degerlerinde ve tutumlarindaki
farklilasmayi hissettigi ergenlik basamagi, yardima ger. im duyulan en 6nemli devrelerden biridir.

Ancak, rehberlik anlayisinin varoldugu, bireye gg nimle yonelik gesitli yardim hizmetlerinin

sunuldugu bir egitim-6gretim ortami, bu d I"bir bicimde asabilmesi icin ona yardimci

olabilir.
EGITIM KADEMELERINE GORE RLIK

ORTAOGRETIMDE REHB

kazanir, basariya goétiiren galisma aliskanhklari kazanir. Boylece daha saglikli iliskiler kurabilir ve en

onemlisi yasamin biyik bir pargasini olusturacak meslegi icin, olgunlasmaya baslar ve isabetli se¢im

yapabilir.
ORTAOGRETIMDE MESLEKiI REHBERLIK
Mesleki rehberlik, gercekte yasam boyu devam eden bir siiregtir. Bu nedenle bireyin gelisim

sirecinin her déneminde basarilmasi gereken mesleki gelisim gorevleri vardir diyebiliriz. Mesleki
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gelisim gorevleri ve mesleki gelisim kavramlari, mesleki olgunluk kavramini ortaya cikarmistir.
Mesleki olgunluk, bir anlamda bireyin meslek secimi ile basa c¢ikma bicimidir. Arastirmacilar
tarafindan, mesleki bilgilerin belirginlesmesi, meslek tercihlerinin tutarligi, meslek tercihlerinde akilci

olma seklinde vurgulanmaktadir.

Kisacasi mesleki rehberlik, "genglerin gesitli meslekleri tanimalari ve kendi 6zelliklerine uygun
meslekleri secerek, bu mesleklere hazirlanma ve mesleki yonden gelismeleri icin yapilan bir

yardimdir.”

Mesleki rehberligin gorevi baslangicta “is se¢imine yardim” olarak anlasilir giderek”

anlasildigi ve bilgi verme fonksiyonu agir bastigi siirece bu isleri “6gretmen

uzmanlan” yurutirken, meslek gelisimine yardim yolu olarak artik mes

kazanmis ve “profesyonel” elemanlara gereksinim artmistir.

Ortaogretimde de mesleki rehberlik hizmetlerinin temel @

problem ¢6zme becerilerini 6grenmesi, meslekleri in sleki tercihlerini belirlemesi,

calisma aliskanliklari ve isbirligi becerilerini gelistirmesiy bireysel-sosyal becerileri olusturma ve
gelistirmesi, yasam tarzi ve bos zaman etkinlikle % eslek’tercihi iliskisini kurmasi, is arama ve is

bulma yollarini 6grenmesi seklinde belirtilebj
YUKSEK OGRETIMDE REHBERLIK

Yiiksek Ogretim kuru da'\¢bireylere sunulacak rehberlik hizmetleri, diger 0Ogretim

basamaklarindaki egitim sugdiiren kurumnlara gore; 6zellikle 6grencilerin 6zellikleri, amaglari ve isleyis

taar.

rin “Ozellikleri degerlendirildiginde, Universite ya da yliksek o6gretim

tarzi gibi acilardan farkliklar

ogrencilerini ndugu “genclik doneminin” insanin gelecegini etkileyip bicimlendiren

kararlanfi ahn ligin buyudk olclide tamamlandigi 6nemli bir donem oldugunu soylemek

Universite 6grencileri, bagimsizlik, cinsel kimlik ve kisisel benlik yéniinden gelisimlerini
saglayarak, uygun davranislari edinirken, 6gretimleri sliresince, beslenme, barinma, basarili olma, aile
kurmaya hazirlik, kiz-erkek arkadas iliskilerini saghkli stirdlirme, mali kosullarini uygun tutma, saghgini

koruma ve dogal olarak sectigi meslek icin hazirlik yapma gibi sorunlarla da bas etmek zorundadir.

Yiiksek ogretim kurumlarindaki rehberlik hizmetlerinin “6grenci kisilik hizmetleri” adiyla
olusturacak birimler altinda toplanarak islev gérmesi, islevsel agisindan yararli gérilmektedir. Yiiksek

ogretimde 6grenci kisilik hizmetleri islevsel agidan 6grencilerin kaydindan, barinma, beslenme, sinav,

http://asikpasaortaokulu.meb.k12.tr



basari durumu, not, saglik, spor, sosyal faaliyetler, psikolojik danisma vb. gibi bir cok alanda yarar

saglamaktadir.

Yiksek oOgretim amacg olarak, ilk ve ortadgretimde verilen genel egitim amacindan da
farklilasmaktadir. Artik Gniversiteler, toplumlarin kalkinmasinda, gelismesinde, sayginliginda 6nci,
ekonomik ve siyasal yasamda etkin rol oynayan kiltlrel iletisim merkezleri haline dontsmustir
yuksek o6grenim genglere belli is, meslek alanlarinda bilgiler, tavirlar ve beceriler kazandirip,
yetistirmeye calisirken bilimsel arastirmalar yapma, bilgi Uretip yayma, lisans Ustl 6greting saglama

gibi amaclari da giitmektedir.
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